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EU culture and health milestones
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Culture and health

Time to act

The European Union (EU) Work Plan for Culture 2023-2026 starts by acknowledging that 'culture is an
infinite source of inspiration and innovation, a reflection of humanity and aesthetics, our shared language and
heritage, and a fundamental part of our identities and communities'. Mandated by the Work Plan, the Open
Method for Coordination Group for Culture and Health began its work in February 2024. Its remit was to
recommend how the EU should respond to the international evidence that participation in cultural and
creative activities and culture-based interventions supports better health outcomes and improved well-being.
There is a growing body of research showing that participation (both receptive and active) in activities such
as the visual arts, music, singing, dancing, writing, drama, heritage, craftwork, etc. across the life course is a
positive health behaviour. Culture and health activities have been demonstrated to be beneficial for health
promotion, disease prevention, management and treatment of health conditions (including physical and
mental health), and social inclusion and cohesion. We remain mindful that, while culture is instrumental, it
must never be instrumentalised. Therefore, the task of this OMC has been to recommend strategic actions
that can unlock the potential of culture and health across the EU. As the Group was preparing this report, it
has become clear just how timely its work is and the huge opportunity there is in acting now. Against a rapidly
evolving policy landscape, the intersectoral field of culture and health is poised to make a transformative
contribution to key EU policy priorities.
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Landscape of the Culture and Health field
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What is Culture and Health? Figure 1 —
Fields of Culture

The fundamental principle of Culture
and Health is that participation in
cultural and creative activity,
(whether receptive or active), is a E";g:‘asu’m
positive health behaviour*® and that
everyone, regardless of their health
status, should have access to, y

Music & Culture and Cultural and

be able to paI’tICIpate in and Performing Arts Creative Sectors Natural Heritage
enjoy culture and creativity.

The arts across a continuum of care

Culture and Health is founded on the principle
of an equal partnership between the culture Architecture, Film, Digital &
and health sectors. Design, Crafts K\éirdisciplinary

Illness
Prevention

Health
Promotion

Culture and Health spans a very broad range General Wellness

of activities and it is not limited to any one art
form, taking in activities as diverse as visual
arts, storytelling, music, singing, dance, theatre,
circus, architecture, film, heritage, craft and
multi-disciplinary art forms**. Culture and Health
can engage people of all ages and abilities,
families, carers and healthcare staff.

Management Treatment Directed

Galleries,
Archives,
Museums

Libraries,
Publishing
Houses

Theatres, Cotural Spaces, | Everyday Arts engagement Arts engagement
ituti el e Sites . . . . . .
e | | (| individual and community for public health in healthcare
arts engagement

Artists, creative arts therapists,
public health and allied
practitioners facilitating arts
activities to promote health

Creative arts therapists, health
providers, artists, and allied
practitioners providing or
enhancing targeted clinical care

Cultural Centres,
Community
Centres,
Open Spaces

Cinemas,
Digital Spaces

Artists and the arts doing
what they do in communities

E.g.: cultural festivals,

attending exhibits and E.g.: Arts in Public Health E.g.: Creative arts therapies, health
performances, community arts, Communication, Arts on humanities, healthcare clowning,
arts education Prescription Dance for PD, artists in

healthcare

Adapted from © Nisha Sajnani et al. (under review),
“The arts as a global health resource”



OPPORTUNITIES
FOR THE HEALTH
SECTOR

RTUNITIES
OR THE
LTURAL

ECTOR

Direct health benefits to
end-users

New job opportunities,
funding and sustainable
business models

GLOBAL
OPPORTUNITIES

154

Strengthening health
and cultural sectors by
fostering collaboration

Personalised and
holistic health care

Development of new
artistic practices

Improving mental health,
reducing social isolation,
strengthening inclusion
and resilience

Reduction of drug
dependence and side
effects

Supporting diversity in
the cultural sector

14

Impact of culture on
sustainable development

Reducing the burden on
the healthcare system
and its warkforce

Creating new spectrum
of work for creative
practitioners

Support for democratic
societies in times of
conflicts, polarisation
and uncertainty

Novel, creative
approaches for health
and well-being

Improved access
to culture

Improving individual
productivity and
supporting an economy
of well-being

Reducing stigma around
mental health systems

14

Enhancing audience
engagement

E

Offering alternatives
to screen time through
cultural activities

Improving health
communication and
health literacy

Reducing stigma of
vulnerable groups

24

Cost reduction through
investment into
prevention and health
promotion

* Improved
accessibility of
culture

* New audiences /
audience

development
* New work and

engagement, new
artistic practice

' foveg'.w \’ g
ons for

-—
OSTERREICH

e

* Improved
accessibility to
health

* Physical and
mental health
benefits (incl.
Neuroplasticity)

_* Better health
~ promotion /
‘healthy life style,
~ health behavior
| Stronger public
" health systems
* Enhancing culture

¢ Linkage between
determinants of
mental health and
economics (OECD)

*® Savings for the
health sector

* Better livelihoods
fortheccl

* Social cohesion

¢ Improvement of
quality of life

* Inclusion

* Building social

* Cultural
. partici
4 jllt




DIE WICHTIGSTEN EMPFEHLUNGEN

Ziel dieses Berichts ist es, herauszustellen,
wie Kultur und Gesundheit das
menschliche Element in den Mittelpunkt
der wichtigsten politischen Prioritaten der
EU bis 2030 und dartber hinaus stellen
konnen. Die Ziele Wettbewerbsfahigkeit,
Demokratie und Sicherheit konnen

ohne {psychisch und physisch) gesunde
Menschen und Gemeinschaften sowie
einen lebendigen, autonomen, inklusiven
und zuganglichen Kultursektor nicht
erreicht werden

Digse OME-Expertengruppe soll das beitragen,

ain Urnfald zu schaffen, in dem das Patenzial won
Bultur und Gesurdheit gerecht urd nachhaltig
genutet werden kann In den Empfehlungen digses
Berichis werden folgende Schlisselmalinahmen
hervargehoben: Firderang der Zusammenarbeit

umd Besedtigung von Hindemissen fisr selbige,
Voranbsingen eviderebasierter Prasis, Untersiotzung
der Inklusivitdt und systematische Erartheitung
gerneinsarmer Kulbur- und Gesundheitsstrategien.
Digse Maldnahmen wurden aus einer Analyss
bestehender Goed Practices und Strategien (2 B. der
in diesem Bericht vargesteliten) und ihres Patenzials
zur Bewaltigung der aktuellen Herausforderngen
der EL abgelsitet.

Wichtige Empfehlungen an politische Entscheidungstrager

auf EU-Ebene

Den jingsten Evrabarameter-Ergebnisser’ zufalge
untersidtzen die Eurepderinnen und Eurapasr eine
stdrkere Aaolle der EU in der Kultur und erennen
Kultur als wichitigen Fabtar fir ihr Wahlbefindsn an
187 ).

dils erste Expertengruppe auf EU-Ebene, die sich
it diesem innovativen Thema befasst, sprechen
wir die felgende grundlegends Emplehlung aus: Die
Mitgliedstaaten und die EU-Organe sellten eng
rusammenarbeiten, um die Ralle von Kultur und
Kunst fir Gesundheit und Wehlbefinden durch
surapaweite, sektaribergreifends Strategien,
Programme und Projekte zu stérken

LUm dies 2u erreichen, schlagen wir
die Erarbeitung einer ELU-5trategie
filr Kultur und Gesundheit vor, deren

Schwerpunkt auf Gesundheitsforderung und
Krankheitspravention liegt.

Dieser strategische Ansatz solite auf der
Anerkennung des kutturellen Engagements ats
gesurdheitsfordemdes Verhalten beruhen, das zur
peycheschien und ghysischen Gesundheit wnd 2um
W hlbefinden beitragt (inspiriert durch die Arbeiten
am Therna der gesundheitsfardemden kirperlichen
Alitivitat (HEPA). Diese Uberschneidung

fardert sne deutlichere Betorung dar Faktaren,

die Gesundheit und Wahlbefinden starken
(Salutpgenese™?) anstatt sich auf die Bakampfung
won Krankheitsfaktoren | Pathogeness®) z2u
knzenirieren. In der vorgeschlagensen EU-
Strategee fir Kuttur wnd Gesundheit muss awch
das kuttwrelle Engagement als Kostensinspaning
filr die affentliche Gesundheit dargestellt werden,
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Advocate for Culture
and Health

Advocating for Culture and Health needs to include
consultation and awareness raising actions within
the cultural and health systems: from ministries,
through regional and health authorities, to
practitioners. Such activities have been increasing
in recent years, as seen in efforts like the Jameel
Healing Arts campaign®, the CultureAndHealth
Platform and CARE events that grow communities
of practice, raise public awareness and catalyse

policy changes.

The OMC group has identified actions to support
advocacy and awareness that include:

o Establishing an awareness campaign to
raise awareness among the population that
engaging in cultural activities is a positive
health behaviour. Make the campaign context-
specific and test its messages in local language
through research and involve media initiatives.
This could include:

¢ A European Day of Culture and Health;

~ Adding a Culture and Health dimension to
World Days for Mental Health, Parkinson
Disease, AIDS etc

2 Mainstreaming a culture, health and
well-being priority for European Capitals
of culture;

~ Supporting cultural organisations and NGOs
to raise awareness of, and advocate for
Culture and Health across the EU and in
Member States;

2 Awarding excellence in Culture and Health;
~ Recognition and certification
of good practice;

o Publicising of successful Culture and Health
actions at national, regional and local levels
to make people aware of what is available
for them.



indem wirtschaftbche Fakten zur Rechifertigung ven
Mittelzuweisungen herangezagen wearden.

Die newe EU-Strategie fOr Kultwr und Gesundheit
sallte direkt mit dem bergesrdneten politischen
Kontext der EU in den Bereichen Kultur und
Gesundheit verkniplt und darin verankert werden,
inshesondere:

* dern geplanten Kulturkempass fir Europa, in
dern die strategische Bedeutung der Verknipfung
wan Kultur und Gesurdheit hervorgehaben wind,

* demn kinftigen EU-Arbeitsplan fir Kultur fids
die Zeit nach 2026, der konkrete MaBnahmen
whe die Fartsetzung der Arbeit von Experten der
Mitgliedstaaten im Anschiluss an diese OMEK

Gruppe sowie palitische Ergebrisse im Rat
urnfassen solite (2. B. Schlussfalgerungen des
Rates);

« den Folgemalnahrmen zur Mitteilung der
Karmmissian van 2023 mit dem Titel _Eine
umfassende Herangehensweise im Bereich der
psychischen Gesundheit® und méglichen andersn
gesundheitsberogenen politischen Initiativen

Die news EU-Strategie fOr Kultur und Gesundheit
sallte als Kernelermente die folgenden Punkte
férdern:

1. Bessere Synergien rwischen der Kultur-
wnd Gesundheitspolitik und verstirkie
Zusammenarbeit rwischen den EU-0Organen
wnd innerhalb der EU-Organe, insbesondere
innerhalt der Kammission, 2wischen den
einschlagigen Arbeitsgruppen des Rates und den
Ausschissen des Eurppaischen Parlaments.

= Aufforderung an die kinfligen EU-Ratsvorsitze,
dieses Thema zur Priofitdt 2u machen und
Sohussfalgerungen sowie Empleiungen des
Rates ni veraffentlichen

ll

* Einrichtung einer Expertengruppe der
Mitgliedstaaten®, um die Arbeil deeser DMK
Gruppe fortzusetzen und unter anderem einen
Rahmen for Manitorng 2u schaffen.

Auf stockung der EU-Mittel far Kultur- und

Gesundheitspolitik und -projekte innerhalb

der kinftigen mehrjahrigen Finanzrahmen

der EU urd einschligiger EU-Pragramme zur

LintersbizLing:

* des Aufbaus von Kapazititen fir
Kinstlesinnen und Kinstler und Angehdrige der
Gesundheitshenife;

* kooperativer, grall angetegter,
landeribergreifender, interdsziplindrer
Forschungsprajekte;

* gines Kultur- und Gesundheitszentrumsiziner
Beabachtungsstelle innerhalb einer bereits
bestehenden Enrichtung

Die Urnsetzung von kulturbasiertem Social
Preseribing auf nationaler oder regeanaler
Ebene.

Mewe Wege der Zusammenarbeit im Bereidh
Kultur und kilnstlerisches Engagernent fir
MNotfallvorsarge und Resiliere

Verstarkte Zusammenarbeit mit

anderen internationalen Organisationen
rriit enschidgigern Fachwissen (2 B.
Weltgesundheitsorganisation und UNESCO).

Unterstiitrung der Sensibilisierung und
der Interessenvertretung durch EU-weite
Kampagnen und Auszeichnungen.

Einbeziehung privater und

rivilpesellschaftlicher Akteure in die .

gerneinsame Gestaltung ven Strategien und Social
Programrmen Prescribing !!
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:
“Dance and Well-being:
review of evidence and
policy perspectives“ - A
European Vison for
Health Through

Movement, WHO 900
studies!

—

Opera Co-Creation for
Social Transformation

CureForHealth:
Unlocking the Power of
Culture for Health and
Well-beingin Europe;

310 studies!

Q.©

Healing through
Cinema across Europe

Culture and Health
Platform: A Turning
Point for Europe s
Culture & Well-being
Agenda

Healing Nature
Redesigning Hospital
Space Through
Creativity
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Denmark: “Culture Vitamines®: 10 week series of cultural
activites aimed at improving mental health and well-
beeig among adults experiencing mild to moderate
stress, anxiety, depression or social isolation.

Belgium: ,,Kracht uit Kunst® Let art strengthen you

Netherlands: Arts on prescription Leiden, Culturcoaches,
125 TN/yrs.

Croatia, Faciliating the development of reading skills in a
paediatric setting

Lativa, Health education through heritage

Mental Power Prague Film Festival - Empowering Voices
through Cinema and Inclusion

France, IMAGO Festival - Rethinking Arts and Disability
through Inclusive Creation

Estonia, Ballet for All - Estonia “s Opera House
Welcomes Neurodiversive Audiences

Portugal: ,,Medicine, Music and Mind* course in
Master “s in Medicine, for an interdisciplinary
approach

Austria: Simulated Psychiatric Patients: a
groundbreaking Approach to Mental Health
Training

Finland: Master “s Programmes Pioneering the
Culture and Health Interface

Minerva Project (Verona) — Museum Experience
improve Anxiety, Depression and general Well-
Being

Bulgaria, Vama: A Gentle Architectur for Special
Care and Learning

Latvia: Calming Navigation for Young Patients -
H2E “s Wayfinding Strategy at Riga “s Emergency
& Outpatient Health Centres



France, National Culture and Health
Conventions - A long-termin Commitment
and a strategic Framework, since 1999, +
regional Culture and Health hubs

Ireland, Health and Wellbeing in the
Community, 2 million Euro, 15 projects

Spain, Madrid Salud - Culture, Arts and Health

...und viele andere mehr....

Minerva Project (Verona) - Museum Experience
improve Anxiety, Depression and general Well-
Being

Bulgaria, Vama: A Gentle Architectur for Special
Care and Learning

Latvia: Calming Navigation for Young Patients -
H2E “s Wayfinding Strategy at Riga “s Emergency
& Outpatient Health Centres



Wichtigste Empfehlungen an die Mitgliedstaaten

AN POLITISCHE ENTSCHEIDUNGSTRAGER

Je nach Verwaltungsstruktur der Mitgliedstaaten
sollten die fedgenden Ermplehlungen zurm Bereich
Kultur und Gesundheit auf naticnaler, regianaler
undioder lokaler Ebene umgesetzt werdan

1. Erarbeitung einer nationalen Kultur- und
Gesundheitssirategie mit Schwerpunkt auf
Gesundneitsfarderung und Krankheitspravention
im Einklang mit der newan EU-Strategie far
Kuttur und Gesundheait

2. Einrichtung siner Plattform fhr Koliur und

Gesundheit und eines Kompetenmetzes,

3. Umsetrung van Kultur- und
Gesundheitspragrarmmen zur Unterstitzung

wan Gesundheitszieten van der dfenthichen
Gesundheit bis hin zur akuten Versargung,
einschlieilich, aber nicht baschrarkt auf
kulturbasiertes Socal Prescribeng™.

4. Firderung der Mooperation von Institutionen
i den Bereichen Kultur und Gesundheit wad

Pllege, 2. B

« psychische Gesundheit junger Menschen:
Schulen mit Kulturzentren®unstschulen
Museen;

* dltere Menschen: Pllegehaime it

Kiilm irrant rand ki instsrbndam

5. Start nationaler Kampagnen fdr Koltur
und Gesundheit” zur Sersibilsierung und
Interessanvertretung

6. DurchifGhrung und Unterstdtzung von
[interdisziplindren) Forschungsarbeiten.

7. Sicherstellung einer nachhaltigen
sektoribergreifenden Finane erung.



Wichtigste Empfehlungen an die Mitgliedstaaten

AN KULTUR- UND GESUNDHEITSFACHKRAFTE UND -EINRICHTUNGEN

1. Proaktive Einbezishung schutzbedlrftiger und 4. Entwicklumg von Schulungsprograrmmen

marginalisierter Gruppen. 5. Durchfihrung gemeinsamers gesundheaits- und
2. Priorisierung der Firderung der psychischen Kulturbezagenear Malnahmen.
Gesundheit junger Menschen und Bergitstellung g sicherstellung von anpemessansn Monitoring-
kulburellar Aktivwtdien als Allemative 2 und Evalulerungssystemen sowie Enrichitung
Bildschirmzest, urn Yerhaltensdnderungen von DatenbankeryBeobachtungsstellen fiir den
unterstiszen Mstausch von Erkenninissen.
3. Einfihrung mabgeschneiderter Programmme 7. Nutzung bewsahrter Praktiken zur Entwicklung
in lokalen Kulturzentren und Galesen, von vergleichbaren bzw. ibertragharen

Bibliotheksanchiven, Museen b odeller.



Das weitere Vorgehen

Die OMK-Gruppe hat eine Reihe mitsnander Die Uberschneidung der Bereiche Kultur und
verknipfter Optionen fir die Umsetzung deeses Gesundheit bietet der Eurapdischen Union eine
Errpfehlungen errmittelt. Diese Optianen sind transfarmative Chance, drangende gesallschaftliche
im Abschnitt Zu ergreifende Malnahmen - Harausforgarungen zu besaltigen und gleichzeitig
HeranfOhrung und Umsetzung” mit konkraten ganzheitliches Wahlbefinden, gessllschaftlichan

MabBnabmen in den falgenden Bereichen dargeleqgt: Tusammenhalt und wirtschaftliche Resdienz bis

it 2030 und daniber hinaus zu firdem. In diesem
LB g und Uim g einer EU-Strategie Bericht werden die Gberzeugenden Belege dafir

fiir Kultur und Gesundheit hervargehoben, dass kulturelles Engagement die

2. Festlegung entsprechender nationaler psychische und physische Gesundheit verbessert,
Kultur- und Gesundheitssirategien in jedem die Kosten for die Gesundheitsversargung senkt und
Mitgliedstaat i

Ermaghchung einer bereichsibergreifenden
Tusamrmenarbeit und Bandelung wan Resse

Kanzeption und Umsetrung von Kultur- und die mm von Kultur in -|:i|!

i L0 S S

Gesundheitspragrammen Gesundheitssysteme und -politiken
Aufbau von Kapazitaten kinnen die Mitgliedstaaten der EU
Bewusstseirshildung fir Kuttur und Gesundhe das Potenzial dieser Synergie voll
Starkung der Evidenzbasis ausschbpfen, um eine gesindere,

inklusivere und widerstandsfahigere
Zukunft zu gestalten. Jetzt ist es an der
pit, die Vision in die Tat
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GEMEINSAME ERKLARUNG . EUROPA FUR KULTUR - KULTUR FiUR EUROPA"
{Cj2026/3440)

EINLEITUNG

. Die Kommission hat dem Rat und dem EBuropiischen Parlament am 12, November 2025 den Entwurl einer
JGemeinsamen Erklirung Furopa fir Kulr - Kultur fir Europa™ (im Folgenden (Gemeinsame Erklirung") (') vorgelegt.
Ziel deser Erklirung ist es, ein verstitkres politisches Engagement im Kulturbersich im Rahmen der jeweiligen Aufgaben
und Zustandigkeiten der einzelnen Organe sicherzustellen.

2 Am 1. April hat der Ausschuss der Stindigen Vertreter den Vorsitz ermichtigt, interinstitutionelle Gespriche mit dem

Europiischen Parlament und der Kommission aul der Grundlage des Textes in der Fassung des Dokuments 766326
REV 1 aufzunchmen, nachdem dieser in den Sitzungen des Ausschusses fir Kulturfragen (CAC) vom 21. Januar 2026
und 17. Februar 2026 gepriift worden war.

. Es fanden vier interinstitutionelle Sitzungen stant, um den Wortlaut der Erklirung zu ertirtern — dred aul fachlicher Ebene
(22, April, 4. Mai, & Mai 2026) und eine aul polivscher Ebene (18. Mai 2026 in Strafburg) —, in denen eine vorliufige
poliische Einigung mit dem Buropdischen Parlament und der Kommission erziell werden konnte. Der erzielte
Kompromiss ist in der Anlage wiedergegeben.

4. Die Gemeinsame Erkldrung sollte nun vom Europdischen Parlament, dem Rat und der Kommission unterzeichnet

.

werden.

SCHLUSSFOLGERUNGEN

3. Der Zugang zu Kultur ist ein Grundpleiler demokratischer und inklusiver Gesellschaften. Wir verpflichten uns,

— den inklusiven Zugang zu, die Teilhabe an, den Genuss sowde den Nutzen von Kultur und kulturellem Erbe fir alle,
insbesondere fir jlingere Generationen, zu verbessern:

— die kulturellen Rechte von schutzbediirftigen Personen, insbesondere Menschen mit Behinderungen, marginali-
derten oder benachteiligten Personen sowde von Menschen, die in lindlichen, abgelegenen oder unterversorgten
Gebieten leben — einschlieBlich Gebdieten, die won Entvilkerung bedroht oder mit soziotkonomischen
Herausforderungen konfrontert sind - besonders 2u berficksichtipen, was auch den Zupang zu Kultur umfasst:

— die kulturelle Infrastruktur in ganz Europa mit besonderemn Augenmerk aul der Bekimplung soziotkonomischer
tnd territorialer Ungleichheiten auszubauen und zu verbessern und die kulturelle Teilhabe auf lokaler Ebene zu

fordern.

ELL hetp:/|data.europaeufeli/C/2026/3440/0f

7. Kulturelles Engagement hat erwiesenermaflen positive Auswirkungen auf die Gesundheit und das Wohlbefinden

von Menschen und Gemeinschaften. Wir verpllichien uns,

ABL € vom 25.6.200

— durch unsere Politik die positiven Auswirkungen der Kultur und der kulturellen Teilhabe aul Gesundbeit und e Arbeitshedingungen — auch Kunst- und

Wohlbefinden zu (Hrdern:

— bewdhrte Verfahren und innovative Ansiitze schioruberpreilend auszutauschen.

Unterstitzung und entschlossenes Handeln erfordern.

Die Kultur stellt sne strategische Ressource fiir die EU dar, um sich den
darunter geopolitische geodkonomische Spannungen, Erderwidrmung und Umwelizerstbrung, soziale und
wirtschaltliche Ungleichheiten, rasche technologische Verinderungen, der demografische Wandel und eine Krise in
Bezug auf die psychische Gesundheit. Gleichzeitig stehen der Kultur- und Kreativsektor und die Kultur- und

Kreativwirtschalt, einschlieBlich der audiovisuellen Indusirie, vor thren eigenen Herausforderungen, die gezielte

1l Bultur- und Ereativwirtschaft bilden. Eine
erische Freihedt und die kulturelle Vielfalt von

fir eine faire Verglitung, einen angemessenen
litsr fiir alle Kinstler und Kulurschaffenden
sovre ihre Gesundheit und Sicherhedt bed der

den akmiellen Realititen zu stellen,  xulwr und des Kulturerbes zu firdern und die Rechte von

1 schiizen.



Kultur & Gesundheit

Agenda Setting + Political Framing: Aktivitaten von Thomas Isenberg als Delegierter flir Deutschland
in der EU-OMC ,,Culture & Health” (2024/2025: Brissel, Lissabon, Riga u.a) sowie im Anschluss nach Veroffentlichung des Berichts:

2025

25.07., Hamburg
EMTC-Kongress: Vortrag und
Podiumsdiskussion

Herbst 2025

Bericht und Ergebnisse

an BKM und BMG

27.11., Berlin
DGPPN-Kongress: Vortrag und
Podiumsdiskussion

08.12., Montabaur/Berlin
Gesprach: Tanja Machalet MdB
Vorsitzende des
Gesundheitsausschusses

Nachste geplante Meilensteine

1 Allianz “Kultur & Gesundheit)
Grundungspapier verabschieden

2026

29.01., Berlin

Gesprach: Martin Rabanus MdB
Kulturpolitischer Sprecher der SPD
30.06., Briissel

ERRIN-AG Health / Culture, Heritage
& Tourism: Vortrag und Diskussion

05.10., Bremen
Woche der Seelischen Gesundheit:

Auftakt, Vortrag und Diskussion mit
Bremer Gesundheitssenatorin

13.10., Berlin
Gesundheitsstadt Berlin, AG Pravention

Statement und Diskussion

27.11., Berlin (geplant) _ _
DGPPN: Vortrag und Podiumsdiskussion

2 Parlamentarischer Abend
im Deutschen Bundestag

Allianz in Bildung
Seit Sommer 2026, bundesweit, im Aufbau:

,Allianz fiir Gesundheit
& Kultur in Deutschland“

Initiilerung und Online-Auftakt
Regelmallige Videokonferenzen
Plattformpapier in Abstimmung
Kontinuierliche Lobbyarbeit geplant

Im Austausch u. a.:

Deutscher Musikrat, WFKT,

BAG Kinstlerische Therapien,

Dt. Musiktherapeutische Gesellschaft
VHS, Healing Culture Network

Interfraktionelle Initiativen
und nationaler Programmaufbau
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Kultur & Gesundheit
Agenda-Setting / Political Framing

-NEXT STEPS in DEUTSCHLAND-

Veroffentlichung EU-Papier: Viko mit breiterem Kreis der
Akteure imJan/Feb 2026

Gesprache MdBs / Bundesregierung:
AB Q2 2026

Q3(4 2026: Erarbeitung / Zeichnung
,Nationale Allianz fur Kultur & Gesundheit“

Kultur & Gesundheit:
Parlamentarischer Abend (Q1 2027)

Eine Nationale Allianz ist notig:
1. Nationale Strategie ,,Kultur und Gesundheit*
2. Nationale Kontakt- und Kompetenzstelle ,,Kultur und
Gesundheit*
3. Bund-Lander-Programm ,,Kultur und Gesundheit*
4. ,,Arts on Prescription*“ / Social Prescribing
5. Pravention und Gesundheitsforderung starken und
mit Kultur verschranken



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19

